双流中学实验学校

小组研究性学习课题管理与评价方案（试行）

一、日常管理与评价机构

1.组长：李春燕

2.组员：谢娟、杨明、袁杰、熊梓羽

李然、向敏、蒲明海、龙姿君

二、课题组长及指导教师的主要职责

1.课题组长负责提交立项申请书、总课题研究方案、指导教师团队组建、学生研究小组成员招募、日常研究工作的推进、中期评审和结题工作的组织与实施。

2.课题组长与指导教师团队共同商议子课题的研究方向，明确子课题的指导教师，审议子课题的研究方案。

3.子课题的指导教师负责指导学生撰写子课题研究方案、日常研究工作的推进、中期评审和结题工作的组织与实施。
三、课题组研究活动的时间

1.研究活动的固定时间：周日下午4：00—5：30；如果研究任务多，可利用周日下午2：00——6：00。

2.研究活动的灵活时间：根据课题研究的需要，指导教师可灵活利用周一至周五学生课余时间。

四、管理与评价
1.课题指导教师在申报项目时，有一、二、三级课题的方案。可颁发初级指导教师证书，学生可颁发初级研究员证书。

2. 在每一学年的科技节期间，学校组织小组研究性学习课题的中期评审或结题评审（研究过程记录表、成果汇总集、学生现场成果汇报），评审结果为“良好”及以上等次，学校颁发中级指导教师证书和学生中级研究员证书以及小组研究性学习课题研究成果证书。
3.指导教师或学生完成两个及以上的小组研究性学习课题，学校颁发高级指导教师证书和学生高级研究员证书。

4.学生毕业时，由学校颁发小组研究性学习课题研究证明书：课题名称、研究方向、研究成果、研究能力等级，供高一级学校录取时参考。

五、指导教师课时补助及标准
1. 研究活动的固定课时（即固定时间），指导教师的课时补助执行跨学科综合实践活动课时标准，每课时35元；研究活动的灵活课时（周一至周五），指导教师的课时补助执行学校活动课时标准，每课时20元。

2.指导教师完成课题中期研究或结题后，可向学校申请课题研究成果获，参照校级课题结题奖标准执行。

3.小组研究性学习课题在各级各类展示活动或大赛中获奖，参照学校相关教学成果奖标准执行。
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